CONTRACT 

de utilizare a transportului individual  în scopuri de
 ___ octombrie 20_

                                   
     


  
mun.Chişinău 


Întreprinderea ______________ în persoana directorului __________________, care acţionează în baza Statutului, în continuare BENFICIAR, pe de o parte, si lucrătorul întreprinderii _____________r , paşaport seria A nr. ________ domiciliat pe adresa mun. Chisinau __________________ proprietar al automobilului cu nr de inmatriculare ________ din 20___, în continuare LUCRĂTOR,   au încheiat prezentul contract cu privire la următoarele. 

1. Lucrătorul utilizează automobilul său personal de marca _______ cu nr de inmatriculare _________  pentru deplasarea proprie şi lucrătorilor beneficiarului în scopuri de producere.


2. Automobilul se utilizează  în scopuri de producere de la 08-00 până la 17-00, cinci zile pe săptămână. Lucrătorul suportă de sinestătător cheltuielile de exploatare a automobilului în timp liber de la serviciu.


3. De comun acord automobilul poate fi utilizat în scopuri  de producere mai mult timp decât este indicat în p.2 al prezentului contract, pentru deplasări interurbane, etc.



4. Utilizarea automobilului în scopuri de producere se admite doar în condiţiile stării tehnice suficiente, şi  numai în scopurile ce corespund destinaţiei automobilului din punct de vedere tehnic. 


5. În conformitate cu prezentul contract lucrătorul se obligă:


5.1. Să întreţină automobilul în stare tehnică adecvată pentrfu exploatarea lui fiabilă

5.2.  Să asigure parcarea, să efectueze revizia tehnică conform documentaţiei tehnice, deservirea curentă, etc.

5.3.
Să efectueze reparaţiile curente ale automobilului


6. În conformitate cu prezentul contract Beneficiarul se obligă:
6.1.
Să întoarcă Lucrătorului consumabilele  în rezultatul utilizării automobilului conform normelor de consum şi uzură, în limitele acordate conform normelor:

a) 13 litri benzină pentru 100 kilometri

b) Schimbul unsorii la 5000 kilometri

6.2. Să plătească uzura normală a automobilului reieşind din normele ________________________________________________________________________________


6.3. Condiţii suplimentare_________ ___________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________


7. Termenul de valabilitate a contractului: din data semnării până la  31 decembrie 20__.


8. Contractul poate fi reziliat unilateral din iniţiativa lucrătorului sau întreprinderii cu preîntîmpinarea altei părţi nu mai târziu de 15 zile.

9.Contractul se consideră prelungit pe următorul termen de un an, dacă nici una din părţi nu a informat despre încetarea contractului.

BENEFICIAR





LUCRĂTORUL

