ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ №  ___

 К ТРУДОВОМУ ДОГОВОРУ № _____ от _____________________

«___» ______________ 2016                                                                                  г. Бэлць
”____________________ ” SRL именуемое  в дальнейшем «Работодатель», в лице директора _______________________________________________ с одной стороны, и г-н (г-жа)_________________________________,

                                                                                                                       (фамилия, имя)

именуемый (ая) в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили

дополнительное соглашение к трудовому договору от "__" ____________ 20__ г.

N _________ о нижеследующем:

    1. Пункт 12   трудового   договора  изложить в следующей

редакции:

    « Условия оплаты труда работника : Оклад - _________________________

___________________________________________________________.»

    2. Изменения в трудовой договор, определенные настоящим  дополнительным

соглашением, вступают в силу с "__" ___________ 20__ г.

    3. Настоящее дополнительное   соглашение   является неотъемлемой частью

трудового договора от "__" _______  20__ г. N __________, составлено в двух

экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу. Один экземпляр хранится у Работодателя в личном деле Работника, второй - у Работника.

                                                                       Реквизиты сторон Договора:

   «Работодатель»                                                                                                           «Работник»

_________________________________                          ____________________________________            

_________________________________                          Адрес_______________________________

_________________________________                        ____________________________________

                                                                                                 Удостоверение личности_______________

                                                                                                  Выдано ______________________________

Директор                                                                                IDNP________________________________

                                                                                                  CPAS ______________________________  

