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La adresarea nr. 15/01-] din 05.02.2010 informdm. ¢a dreptul la indemnizatii
pentru concediile medicale este reglementat prin Legea privind indemnizatiile pentru
incapacitate temporard de munci si alte prestatii de asigurini sociale nr. 289-XV din
22.07.2004, in vigoare pina in prezent.

Modul de stabilire a indemnizatiitor pentru concediile medicale este reglementat
prin’ Regulamentul cu privire la conditiile de stabilire, modul de calcul §i de platd a
indemnizatiifor pentru incapacitate temporard de muncd si altor prestatii de asigurdsi
sociale nr. 108 din  03.02.2005, aprobat prin Holarirea Guvernului. Potrivit
Regulamentului nominalizat indemnizatiile de maternitate (sarcind si lauzie) sotiilor
atlate la intretinerea sotilor asigurati se stabilegte prin contabilitatea unitdtii economici
unde lucreaza sotul asigurat, din contul mijloacelor bugetului asigurarilor sociale de stat.

Faptul, ca in Legea bugetului asigurarilor sociale de stat pe anul 2010, or. 129-
XVIII din 23.12.2009 nu esie specificat expres categoria de beneficiari, dupa cum sint
sotiite aflate la intretinerea solilor asigurati, nu le anuleaza dreptul la indemnizatie pentru
concediut de maternitate ta focul de lucru al sotifor asigurati.
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